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13.04.2026 I Wie der
DPolG Hamburg
bekannt wurde,
werden momentan
keine
Einstellungszusagen
für Bewerberinnen
und Bewerber
versendet, die ihr
Einstellungsverfahren
für die Termine
Februar und April 2027
erfolgreich bestanden
haben! 

Deine DPolG Hamburg

  V . i . S . d . P . :  L a n d e s v o r s t a n d  d e r  D e u t s c h e  P o l i z e i g e w e r k s c h a f t  i m  d b b  - D P o l G  H a m b u r g -  e . V .
w w w . d p o l g - h h . d e   H o l z d a m m  1 8 ,  2 0 0 9 9  H a m b u r g  -  0 4 0  -  2 5  4 0  2 6 0   -  d p o l g @ d p o l g - h h . d e  -  @ d p o l g h h

Wir bleiben dran! 

Bewerber erhalten keine Einstellungszusage! 

Innere Sicherheit nach Kassenlage?

Auch soll zur Debatte stehen, ob das Bewerbungsfenster für die Einstellungstermine
August und Oktober 2027 wie geplant am 20.04.2026 geöffnet werden kann. 

Hintergrund und Begründung dieser fragwürdigen Vorgehensweise soll die angespannte
Haushaltslage sein. Vor wenigen Wochen sprach Innensenator Andy Grote (SPD)
gegenüber dem Landesvorstand der DPolG davon, dass am dringend benötigten
Nachwuchs für den Polizeivollzug nicht gespart werden soll. Gab es eine neue „Richtlinie“
aus der Innenbehörde oder handelt die Polizei im vorauseilenden Gehorsam? 

Die DPolG Hamburg zeigt sich über dieses Vorgehen der Polizei höchst irritiert und fordert
Behörden- und Amtsleitung auf, ohne weiteren Zeitverzug die Zusagen für die
Einstellungen Februar und April 2027 zu versenden sowie den Termin für das
Bewerbungsfenster August und Oktober 2027 zu halten und keinesfalls zu verschieben.
Ohnehin wurde die Anzahl an Nachwuchskräften für das Jahr 2027 im Vergleich zu den
vorherigen Jahren um fast die Hälfte reduziert, sodass hier nicht an falscher Stelle gespart
werden sollte. 

Das Signal, dass die Polizei Hamburg an potentielle Bewerberinnen und Bewerber sendet,
ist fatal! Im eng umkämpften „Bewerbermarkt“ so zu agieren führt dazu, dass sich junge
Menschen abwenden und ihr „Glück” ggf. in den anderen Bundesländern suchen oder die
Polizei als möglichen Arbeitgeber völlig ausschließen!
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